Studiul 13 23-29 junie

O lucrare continua

Pentru studiul din saptamana aceasta, citeste: loan 4:7-30, Faptele apostolilor
2:42; 11:19-23; 2 Timotei 2:1-7; 2 Corinteni 5:18-20.

Sabat dupad-amiaza

Text de memorat: ,Cu ce se aseamana impératia lui Dumnezeu si cu ce
o voi asemana? Se aseamana cu un graunte de mustar pe care I-a luat
un om si l-a aruncat in gradina sa. El a crescut, s-a facut copac mare
si pasarile cerului si-au facut cuiburi in ramurile lui.” (Luca 13:18,19)

Gandul central: Evanghelizarea si marturia sunt mijloacele prin care
samanta de mustar (biserica lui Dumnezeu) devine un copac urias care
umple intregul pamant.

Poate cd ai auzit cuvinte ca acestea (sau poate ca le-ai rostit chiar tu!):
»Eu mi-am facut partea la vremea mea, acum e randul tinerilor sa faca
ceva.” Sau: ,,Am fost responsabil cu evanghelizarea ani la rand, sa mai
preia si altii sarcina aceasta!”

Afirmatiile acestea sunt justificate pand la un punct. Oamenii inain-
teaza in varstd, se imbolndvesc sau ajung in diferite situatii care nu le mai
permit sa coordoneze mai departe diferitele departamente ale bisericii.
Altii sufera de surmenaj si au nevoie de o pauza. Sau altii ajung la convin-
gerea ca Domnul le cere sd indeplineascd voia Sa in alte domenii ale
lucrarii bisericii.

Existd totusi o mare diferentd intre a schimba domeniul de slujire si a
inceta cu totul orice activitate de slujire. Atata timp cat mai avem suflare,
ar trebui sa continudm lucrarea de slujire.

Sdptamana aceasta, vom studia despre nevoia de a ramane implicati
in activitatile de madrturie si evanghelizare. Indiferent de rolul pe care il
avem 1n bisericd, vor exista in permanentd oportunitati de slujire.
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Studinl 13

Duminic3, 24 iunie 0 lucrare continua

Este nevoie sa subliniem inca o datd cd marturia si evanghelizarea tre-
buie sa continue atata timp cit mai exista oameni care cautd mantuirea.
Planul Iui Dumnezeu este sd-i salveze pe cat mai multi. Aceia care L-au
primit deja pe Isus ca Mantuitor personal sunt chemati sa colaboreze cu
Dumnezeu in lucrarea de salvare a sufletelor. Indiferent cine suntem,
unde ne aflam si in ce situatie ne gasim, daca inima noastra s-a intors
la Hristos, daci {i suntem recunoscitori din tot sufletul pentru ceea ce
a facut pentru noi si pentru chemarea pe care ne-a adresat-o, vom avea
mereu ocazii sa dam marturie si sa slujim.

1. Despre ce anume din modul lui Isus de afi si a vorbi le-a povestit femeia
de la fantana lui lacov cu atata entuziasm consatenilor ei? Ce princi-
pii ale marturiei putem desprinde de aici pentru lucrarea noastra de
castigare a sufletelor? loan 4:7-30

Se pare cd Isus a folosit o ,,formuld” simpla atunci cand a stat de vorba
cu femeia din Samaria: (1) I-a captat atentia: ,,Da-Mi sa beau” (vers. 7);
(2) I-a castigat interesul: ,,Cum Tu, iudeu, ceri sa bei de la mine, femeie
samariteana? (vers. 9, 10); (3) A constientizat-o de nevoia ei: ,,Doamne, da-mi
aceastd apa” (vers. 15); (4) A convins-o de pacat: ,,Doamne, vad ca esti
proroc” (vers. 19); (5) Rezultatul a fost actiunea: ,,Veniti de vedeti un om
care mi-a spus tot ce am facut; nu cumva este acesta Hristosul?” (vers. 29).

Nu este obligatoriu ca aceste cinci etape ale evanghelizarii sa aiba loc
intr-o singurd ocazie, ca in cazul Intalnirii lui Isus cu femeia de la fantana
lui Tacov. Ele se pot desfdsura pe o perioadd mai lungd. Circumstantele
pot fi foarte diferite, dar principiile din acest pasaj pot fi aplicate intr-o
gama larga de activitati de castigare a sufletelor.

Pe langd aceasta, desi discutia porneste de la apa de baut, tinta lui Isus
este aceea de a o determina pe femeie sa isi doreasca Apa Vie. Cand sun-
tem chemati sa 1i ajutim pe oamenii aflati in anumite situatii si sa slujim
nevoilor lor atat cat putem, sa nu uitdm niciodatad ca nevoia lor cea mai
mare este sa fie mantuiti prin Isus.

Cat de des fructifici ocaziile de a da mdrturie sau de a sluji? Ni se intampld
sd ne vedem de viata noastrd $i s intdlnim oameni care, desi intrd in contact
cu noi, nu stiu ce credem, pentru ce cauzd lucram si nici ce sperantda avem? Ce
putem face pentru a deveni martori mai eficienti?
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Comentarii pentru instructori

Obiectivele instructorului

La nivelul cunostintelor: Membrii grupei sd inteleaga ca slujirea este
o activitate pe care o pot transmite individual mai departe prin
relatia mentor-ucenic, dar nu si o activitate pe care o pot abandona.

La nivelul sentimentelor: Sa intretind atmosfera de partasie si slujire
care asigura cresterea si dezvoltarea continua a noilor credinciosi si
sa reinnoade relatiile cu fostii membri.

La nivelul practic: Sa se ofere sd fie mentori pentru altii in acele ra-
muri ale lucrarii pentru care au fost inzestrati cu daruri.

SCHITA STUDIULUI

I. Cunostinte: Slujire necurmata
A. De ce trebuie sa consideram ca lucrarea noastra pentru raspandirea
Evangheliei si pentru cresterea bisericii nu se sfarseste niciodata?
B. Cum putem face ucenici asa cum ne-a poruncit Isus? Ce planuri
putem face pentru a fi mentorii celor care preiau ramuri ale lucrarii
care ne plac mult?

Il. Sentimente: Formarea si reinnodarea relatiilor
A. Ce atitudine ar trebui sa avem atunci cand sddim in sufletul noilor
convertiti partasia si simtdméantul de apartenenta?
B. Ce atitudini e important sa avem cand cautam sa reinnodam rela-
tiile cu cei care au fost deceptionati si si-au pierdut simtdmantul de
apartenentd la trupul lui Hristos?

lll. Practic: ,,Faceti ucenici”
A. Cum 1i putem ajuta pe noii credinciosi sa lege relatii de prietenie si
sd rdmana in partasia bisericii?
B. Cum putem sd le fim mentorii in slujire noilor credinciosi? Cum
ii putem ajuta sa-si gaseasca locul in lucrarea pentru Imparatia lui
Dumnezeu?

Rezumat: Atata timp cit suntem copiii lui Dumnezeu, nu vom inceta

niciodatd sa contribuim la inaintarea Imparatiei Sale, sa le slujim copiilor
Sai si sa le impartasim tot ce stim despre bunatatea Sa.
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Luni, 25 iunie Un mediu potrivit pentru crestere

O parte vitala a evanghelizdrii se desfdsoard in biserica in fiecare
saptdméana — este vorba de ,crestere” si ,integrare”. Noi stim foarte
bine cum sa-i invitim pe oameni la noi, dar nu stim la fel de bine cum sa
credm o atmosfera care s ii incurajeze sa revind si sa rimana in pdrtdsia
crestind. Dacd dorim sd facem ucenici, atunci trebuie sa acorddm atentie
consolidarii si cresterii fiecarui membru nou.

Ce presupune aceasta? Cuvantul consolidare sugereaza asezarea unui
lucru pe o bazd solida si durabild, deci inseamna a-i ajuta sa se fortifice in
credintd si in partasia cu membrii. Cuvantul a creste este explicat de obicei
prin sinonime: ,,a educa”, ,,a instrui”, ,,a purta de grija” si ,,a ingriji”. Din
momentul in care un om Il primeste pe Isus ca Mantuitor personal, toate
aceste activitdti de consolidare si de crestere trebuie indeplinite din punct
de vedere spiritual si social in cadrul partasiei crestine. Cu alte cuvinte,
noul membru al bisericii are nevoie sa fie ingrijit, educat si instruit in caile
Domnului.

»Partdsia” este esentiald. Ea este mijlocul prin care oamenii intra in
contact unii cu altii si se influenteaza reciproc. Celor care se alatura biseri-
cii trebuie sd li se poarte de grija in atmosfera partasiei spirituale.

2. Ce ne spun textele urmatoare despre importanta partasiei spirituale a
credinciosilor? De ce sunt lucrurile acestea foarte importante in cazul
noilor credinciosi care au venit in biserica prin lucrarea noastra? 1 loan
1:7; Faptele 2:42; 11:19-23; 20:35; Romani 1:11,12.

1 Ioan 1:7 spune ca noi umblam impreuna in lumina atata timp cat
umblam in ea fiecare, personal. Cand umblam in lumind, avem partasie
unii cu altii si suntem uniti. in acest fel se creeaza o atmosfera buna pentru
crestere, in care oamenii au ca tintd implinirea vointei lui Dumnezeu pen-
tru viata lor si incurajarea celorlalti pe cararea crestina. Este important
ca noii membri sa fie fericiti si multumiti in biserica, dar este la fel de im-
portant sa ii ajutdm sa devina ucenici in sensul deplin al cuvantului, ceea
ce presupune si dezvoltarea capacitatii de a-i conduce pe altii la o relatie
mantuitoare cu Domnul Isus.

Are biserica ta un plan de intdrire in credintd a noilor membri? Ce poti
Jace pentru a te implica in activitatea de crestere si educare a noilor membri (si
poate chiar a ,,vechilor” membri)?
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Comentarii pentru instructori

PASII INVATARII

1. MOTIVEAZA!

Ideea centrala pentru crestere spirituali: Esenta vietii crestine este
o relatie personald strdnsa cu Dumnezeu. Semnul ca relatia aceasta este
solida si plina de viatd este dorinta neintrerupta de a-isalva pe cei pierduti.

Intr-o dupi-amiazi de Sabat, o biserici i-a strins pe tineri si i-a pre-
gatit s mearga in localitatea lor ca sa dea marturie pentru Hristos. Bi-
serica procurase o serie de brosuri speciale pentru misiune. Dupa ce au
fost prezentate cateva principii generale, tinerii si conducdtorii s-au urcat
in masini si au plecat sd semene simanta Evangheliei.

S-au oprit in citeva intersectii din oras si au inceput sa le ofere brosuri
trecatorilor. La inceput, multor tineri le-a fost teama, dar curajul lor a
crescut cu fiecare brosura oferita si au putut chiar sa poarte discutii cu
oameni necunoscuti. Atunci s-a intamplat un lucru neasteptat.

Un tanar i-a oferit o brosurd unui sofer care oprise in intersectie. Omul
a luat cartea zambind, a scos o bricheta, a dat foc brosurii si a aruncat-o pe
sosea razand. Apoi a plecat in viteza.

De discutat: Ce efect a avut gestul acestui sofer asupra tanarului care
i-a dat brosura? Ce ne spune intdmplarea aceasta despre lumea in care
suntem chemati sa slujim? Cum ai incuraja pe cineva care a trecut printr-o
experienta asemandtoare?

2. APROFUNDEAZA!

Comentariu biblic

I. O noua viziune

(Reciteste impreund cu grupa loan 4:7-30 si Matei 28:18-20.)

Sectiunea de duminica prezinta pasii lucrdrii de evanghelizare. Exista
un proces prin care oamenii sunt condusi de la viata de pacat la viata de
supunere fatd de Dumnezeu. Aceastd lucrare pentru impéri‘gie este ma-
rea chemare a crestinului (Mat. 28,18-20) si sunt multe asteptari de la cei
ce se angajeaza in ea.

Cautand momentul potrivit pentru a-i oferi femeii din Samaria ,,apa
vie”, Isus era constient de toate interdictiile pe care le incélca stind de
vorba cu ea, una dintre ele fiind motivata de ura dintre iudei si samariteni
(vezi cauza acestei uri in 2 Imp. 17:23-29 si Ezra 4). Comentariul biblic
afirma: ,,Ura rasiald ii tinea pe iudei si pe samariteni atat de departe unii
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Marti, 26 iunie Instruirea instructorilor

Trdim intr-o lume in continua miscare. Bisericile locale par sd primeasca
si sd trimitd regulat cereri de transfer si se lamenteazad adesea de pierderea
membrilor capabili, care au fost implicati in activitdti importante de slujire.
Din cauza acestui transfer de competente si din cauza extinderii perma-
nente a lucrarii de evanghelizare si marturie a bisericii, este foarte necesar
ca activitatile de slujire sa fie sustinute de un numar mare de membri.

3. Ce principii cu privire la instruirea instructorilor putem desprinde din
indrumarile date de Pavel lui Timotei, in 2 Timotei 2:1-7? Cum ar trebui
aplicate aceste indrumari la lucrarea noastra pentru Domnul, indiferent
de slujba pe care o indeplinim fiecare?

Pavel 1i spune lui Timotei ca e important sa vedem tabloul general al
lucrarii bisericii, atat sub aspectul extinderii ei, cat si sub aspectul duratei.
Activitatea pastorala si de instruire nu trebuie indeplinitd de un singur
om, ci de un numar cit mai mare de martori si evanghelisti ai bisericii.
In principiu, Pavel ii spune lui Timotei si le ofere altora instruire in con-
ducerea bisericii, deoarece, in final, generatia veche de conducatori va
trece la odihna. Strans legata de indrumarea data lui Timotei este ideea ca
persoanele pe care el le instruieste ii vor instrui la rAndul lor pe altii, asigu-
rand astfel continuitatea si extinderea misiunii bisericii in lume. Procesul
acesta este in armonie cu chemarea lui Isus ca lucratorii sa iasd la seceris.

Exista o zicala: ,,Da-i unui om un peste si il vei hrani o zi; invata-1 sa
pescuiasca si il vei hrani pe el si pe familia lui pentru tot restul vietii lui.”
Problema este cd daca omul acesta nu transmite mai departe abilitatile
sale de pescar, generatia urmatoare va suferi de foame. Probabil ca zicala
aceasta ar trebui modificata astfel: ,,Dd-i unui om un peste si il vei hrani o
zi; Invata-1 sa pescuiascd si sd transmitd mai departe cunostintele si tehni-
cile sale si atunci un numadr nespus de mare de oameni vor continua sa
fie hraniti.” Aceasta este diferenta dintre a instrui pe cineva si a-l instrui
pentru a putea sd-i instruiascd la rAndul sdu pe altii.

Gdndeste-te la experienta ta in bisericd. Te-a invatat cineva vreodatd cum
sa dai marturie? Ai cerut vreodatd sd te invefe cineva cum sa dai marturie?
Pregateste raspunsul la aceste intrebari pentru discutia din cadrul grupei
Scolii de Sabat.
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de altii, Incat ambele tabere evitau, atat cat era posibil, contactul social.”
(vol. 5, pag. 938)

De discutat: Ce ne spun faptele lui Isus despre cat de important este
sa Tmpartasim vestea mantuirii cu orice pret? Ce alte tabuuri culturale a
incalcat Isus cand a stat de vorba cu femeia de la fantana? Ce invatam din
faptul ca El i-a vestit Evanghelia acestei femei cu reputatie proasta?

II. O partasie stransa

(Reciteste impreund cu grupa Faptele 2:42.)

In sectiunea de luni a studiului, se aminteste faptul ci partasia crestina
este una dintre metodele lui Dumnezeu de consolidare in credintd a
noilor credinciosi. Cuvantul koinonia, folosit de Luca in Faptele 2:42,
inseamna ,partasie”, ,unitate”, ,legatura stransa”, ,fraternitate”. Koino-
nia inseamna unitatea initiata si condusa de Duhul Sfant.

Noii credinciosi despre care se vorbeste in Faptele apostolilor s-au
dedicat din toatd inima lui Dumnezeu si slujirii semenilor. Ei frAngeau
painea impreuna. Existd oare o metoda mai eficientd de consolidare a
relatiilor decat aceea de a lua masa impreuna? Isus a fost mustrat pentru
cd statea la masa cu pacatosii (Luca 15:2). Credinciosii nu considera ca
este suficient s comunice si sa aiba partasie unii cu altii intr-o anumita zi
a saptdmanii sau intr-o anumita ramura a slujirii. Ei nu se aduna laolalta
ocazional pentru a indeplini impreuna o activitate de slujire intr-un anu-
mit loc. Dimpotriva, practica lor spirituald continua este una de preocu-
pare pentru ceilalti si de partasie.

De discutat: Scoala de Sabat este unul dintre departamentele esentiale
ale bisericii locale. Cum putem face din ea un loc in care oamenii sd simta
ci li se poarti de grija? In afara de faptul ca este o ocazie de studiere
a adevdrului, ce alt scop mai are Scoala de Sabat? Dupd o sdptimana
intreaga in care suntem personal asaltati de Satana, ce putem face pentru
a ne arata preocuparea fatd de cei care vin la Scoala de Sabat?

III. Urmarirea obiectivului

(Citeste Matei 28:18-20.)

Studiul de sdptdmana aceasta se incheie cu doud idei: prima este aceea
de rechemare a membrilor pierduti, iar a doua este aceea de pastrare a
tuturor membrilor, astfel incat niciunul s nu pardseasca adunarea.
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Miercuri, 27 iunie Lucrarea pentru fostii membri

Apostazie este un cuvant care am dori sa nu fi existat in vocabularul
crestin. Realitatea este totusi cd oamenii se instrdineaza de bisericd si de
relatia mintuitoare cu Domnul. Uneori, ne parasesc din cauza doctrinei,
insa, In majoritatea cazurilor, ei pleacd din alte motive, de regula din cau-
za unor dispute personale etc. Indiferent de motivele instrdinarii, trebuie
sa facem tot ce ne std in putintd pentru a crea o atmosfera de iubire si de
crestere care sd-i ajute pe cei care ni se alaturd sa ramand intre noi, in
ciuda conflictelor personale care apar in mod inevitabil.

in acelasi timp, ar trebui sd includem in programul nostru de marturie
personala si evanghelizare lucrarea pentru fostii membri care nu mai vin
la biserica. La o scurta privire asupra registrelor bisericilor, vom observa
probabil cd numarul persoanelor inscrise in ele este cu mult mai mare
decat al celor care vin la inchinare in fiecare Sabat. Numele persoanelor
care lipsesc frecvent ar putea constitui obiectul unei lucrari speciale.

4. Studiaza 2 Cor. 5:18-20. Contextul difera de cel in care traim noi, dar
principiul ramane acelasi. In ce ar putea consta ,slujha impacatrii cu
Dumnezeu” a celor care L-au urmat odata, dar s-au instrainat de EI?

Rechemarea fostilor membri este o lucrare speciala. Totodata, ea este
o lucrare de evanghelizare la fel ca lucrarea pentru persoanele care nu
L-au cunoscut pe Hristos. Cuvantul impdcare implica faptul ca unitatea
si partasia care au existat la inceput intre omenire si Dumnezeu au fost
refacute prin Isus Hristos. In plus, noui ne-a fost incredintata lucrarea de
impacare care cuprinde si lucrarea pentru cei care au fost cindva membri
ai bisericii noastre.

De altfel, am putea afirma ca in Matei 10:5,6 Isus i-a trimis pe ucenici
sa ii cheme inapoi pe membrii natiunii iudaice care se indepartasera de
relatia mantuitoare cu Domnul lor. Astfel, este foarte potrivit ca noi astazi
sa lucrdm pentru acele persoane care au o experienta trecutd speciala cu
Dumnezeu si cu biserica Sa.

Gdandeste-te la cei care au pardasit biserica si la motivul pentru care au ple-
cat. Existd printre ei cineva cu care poti intra din nou in contact, cu care poti
reface prietenia, caruia ii poti sluji in vreun fel si pe care sd-l pui iar in legdtura
cu biserica? Cere in rugdciune o cale de a lucra pentru aceste persoane.
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Cand noi membri se alatura bisericii, bucuria este imensa. Membrii
cu vechime considera de regula ca acesta este un semn al binecuvantarii
lui Dumnezeu si al implicarii active a bisericii in slujirea la care a fost
chematd. Membrii noi sunt primiti in slujirea activa si sunt pregatiti pen-
tru lucrare. Bisericile care cresc sunt privite cu admiratie. Este oare posibil
ca acest fapt sa conduca la stagnarea slujirii noastre in cadrul societatii
mai largi? Este posibil ca o astfel de biserica sa devind centratd pe activi-
tatea internd si sd sustina totusi cd indeplineste Marea Trimitere?

In cartea The Externally Focused Church [Biserica preocupata de acti-
vitatea externd], Rick Rusaw si Eric Swanson noteaza: ,,Bisericile centrate
pe activitatea internd sunt interesate sa ii aduca pe oameni in ele si sd ge-
nereze activitate in interior... Ele sunt biserici bune, pline de oameni buni.
Ceea ce fac este vital, dar nu suficient pentru ca biserica sa fie sanatoasa.
Inchinarea, studiul si devotiunea personala sunt absolut necesare in ve-
derea formarii capacititii interne de care este nevoie pentru mentinerea
obiectivului din exterior, dar, dacd toate resursele umane si financiare
sunt folosite in interiorul celor patru pereti ai bisericii, oricat de «spiri-
tuale» ar parea lucrurile, ceva lipseste.” (pag. 16)

De discutat: Cum poti ajuta biserica locala sd 1si implineasca misiunea
incredintata in Matei 28:18-20 si sd evite sa devina obsedata de ceea ce se
petrece intre cei patru pereti ai ei?

3. APLICA!
Cum aplicam evaluarea la viata personald? Incurajeaza-i pe cei din
grupd sa dea exemple din experienta personala cu Dumnezeu.

intrebiri pentru meditatie

Unele biserici au stabilit un proces clar de integrare a noilor credin-
ciosi in lucrarea comuna a bisericii. Ce lucruri ar trebui incluse intr-un
asemenea proces? Ce lucruri nu ar trebui incluse?

Citeste Galateni 6:2. Ce pot face membrii bisericii pentru ceilalti mem-
bri? De ce? Cum reuseste acest spirit al preocupadrii fata de ceilalti sa
sustind lucrarea bisericii?

intrebari aplicative
Citeste Evrei 10:25. O parte a acestui verset ne arata cat de importan-

te sunt intalnirile membrilor bisericii ca intr-o familie. Unii membri cred
cd isi pot indlta gandurile la Dumnezeu mai usor dacd urmaresc serviciul
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Joi, 28 iunie Usa din spate

Tis-a intamplat sa-i auzi pe oameni plangandu-se de faptul ca membrii
pleacd din bisericd pe ,,usa din spate”? Ei afirma cu hotarare ca usa din
spate ar trebui inchisa, dar nu ne spun si cum sa o inchidem sau macar
unde se afld aceastd usa. S-ar putea ca unele biserici care se bucurad de
crestere sa creada ca usa din spate este inchisa, dar, in realitate, sd nu
observe cd pe usa din fatd intrd mai multe persoane decat cele care ies pe
usa din spate. Situatia aceasta este mai buna decat situatia in care membrii
care ies pe usa din spate sunt mai multi decat cei care intrad pe usa din fata.
Totusi dorinta noastrd este sa-i pastram pe toti.

Pentru a descoperi unde se afla usa din spate si pentru a incerca sd o
inchidem vom avea nevoie de niste strategii care sunt intr-adevar evan-
ghelistice, intrucat mandatul nostru nu este doar acela de a-i castiga pe
oameni pentru Dumnezeu, ci si de a-i pastra.

5. De ce sunt importante intalnirile regulate ale crestinilor? Cand suntem
impreuna, cat de mult ne incurajam unii pe altii? Ce putem face pentru a
ne incuraja mai mult? Evrei 10:25

De obicei, decizia de a parasi adunarea nu este luata dintr-odata. Cei
mai multi trec printr-un proces de parasire tacitd. Dupd cum venirea
la Hristos si intrarea in biserica Sa a fost o calatorie, tot la fel procesul
plecirii este o cilitorie. In general, ei nu parisesc biserica in mod de-
liberat, ci pur si simplu incep sd se instraineze, sa nu mai fie incantati si
multumiti cu ceea ce se intdmpla in bisericd. E posibil ca in unele cazuri
sa aibd dreptate. De aceea, este necesar sa fim la curent cu experienta
crestind a celor din jur.

6. Cum ne poate ajuta aplicarea sfaturilor din Rom.14:13, Gal. 5:13 si Ef. 4:32
sa pastram inchisa usa din spate a bisericii? Ce puteti face tu si biserica
ta pentru a pune in practica aceste adevaruri importante?

O biserica iubitoare, care se ocupd de membrii ei, este biserica in care
fiecare urmareste in primul rand relatia personald cu Isus, fiecare este
constient de valoarea pe care i-o acorda Isus fiecarui om. Pentru a inchide
usa din spate e necesar sa ne apropiem de ceilalti, sa aflim care sunt ne-
voile lor (in masura in care vor sa le impartaseascd) si sa le implinim (pe
cele adecvate). Lucrurile acestea nu le poate realiza niciun program al
bisericii, ci numai fiecare membru in parte.
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Comentarii pentru instructori

divin pe internet, in loc sa mearga la biserica. Ce i-ai spune unui astfel de
membru pentru a-1 convinge sa vina la biserica?

In unele biserici, partasia este atat de ,,stransa”, incat cei ,,din afara”
nu reusesc sa se integreze. Ce putem face pentru evita acest lucru?

Ce poate face grupa voastrd de la Scoala de Sabat pentru a lucra cu
fostii membri ai bisericii? Ce rol are rugaciunea in acest proces?

Ce poate face Scoala de Sabat din cadrul bisericii locale pentru a sus-
tine misiunea mondiald a bisericii? Misiunea mondiald este unul dintre
obiectivele principale ale Scolii de Sabat.

intrebiri pentru lucrarea de marturie personali

Lucrarea de marturie personald poate fi dificila. Viata noastrd poate fi
afectatd uneori de viata unor oameni care au probleme mari. Cum putem
continua sa le slujim atunci cAnd necazurile lor ne complica viata?

In ce alt mod (in afara de ajutor financiar) pot sustine membrii in varsta
eforturile evanghelistice ale bisericii? Cum ii poate integra biserica locala
in activitatile ei interne si externe?

4. ILUSTREAZA!

Cere-i unui membru al grupei sa citeasca Evrei 11:21. Iacov a fost un
om cu defecte mari. El a facut multe greseli in viata lui; totusi Dumnezeu
l-a iertat, l-a binecuvantat si I-a ficut o binecuvantare pentru altii. Sublini-
aza ideea ca noi ar trebui sa ne traim viata in intregime pentru Dumnezeu,
pana la ultima clipa.

Incidentul la care se face referire in Evrei 11:21 s-a petrecut in Geneza
48. Tacov era bdtran, orb si slabit. Trecuse prin multe suferinte si invatase
lectii grele din experientele sale cu Dumnezeu. in ultima parte a vietii, el
si-a continuat lucrarea, in primul rand, pentru familia sa. El i-a binecuvan-
tat pe fiii lui losif, Manase si Efraim, si s-a inchinat lui Dumnezeu pana la
sfarsitul vietii.

1. Ce fel de viatd a avut Iacov? Ce ne spune lipsa sa de credinciosie
despre indurarea lui Dumnezeu fatd de noi?

2. Ce consecinte a suportat familia lui ca urmare a pacatelor si grese-
lilor sale ca parinte?

3. In ce moment s-a schimbat viata sa pentru totdeauna? Ce a facut
Dumnezeu pentru el (Geneza 32:26-28)?
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Studinl 13

Vineri, 29 iunie Aplicatie

Planurile pentru continuarea si extinderea lucrarii tale. Toti cei impli-

cati in lucrarea de marturie si evanghelizare ar trebui sd se gandeasca la
modalitatile de a o continua, ca s nu se transforme intr-un eveniment
singular. Exista modalitati diferite. Vom mentiona cateva.

1.

2.

—_

Imparte raspunderile si evitd sa devii un om-orchestra. Pastreaza spiri-
tul de echipa — bucurati-va impreuna si de munca, si de laude.

Fa tot posibilul ca biserica sa nu uite de importanta lucrarii echipei tale.
Nu uita de prezentarea de rapoarte regulate in cadrul consfatuirilor
Departamentului Lucrare Personald, oferirea de informatii in bule-
tinul bisericii si la avizierul bisericii si solicitari pentru sprijin financiar.
Cautd mereu oameni pe care 1i poti invita personal sd se alature echi-
pei tale sau care sa formeze o altd echipa. Daca cineva se ofera sa
se alature echipei tale ca urmare a activitatii voastre si a rapoartelor
prezentate, este foarte bine; totusi, este mai bine sa {i inviti pe oameni
personal in loc sa faci un apel general pentru voluntari.

Instruirea regulata este obligatorie.

Pentru discutie

Discutati raspunsurile la intrebarea finala de la sectiunea de marti.
,INoi trebuie sd fim canale prin care Domnul poate transmite lumii
lumina si har. Cei cazuti de la credinta trebuie sa fie recastigati. Noi
trebuie sa indepartam pacatele, umilindu-ne inaintea lui Dumnezeu,
prin marturisire si pocdintd, inimile noastre mandre. Valuri de putere
spirituala trebuie sa se reverse asupra acelora care sunt pregatiti s o
primeasca.” (Ellen G. White, Marturii, vol. 8, pag. 46) Ce este necesar
sa facem si de ce pentru a-i readuce pe oameni in biserica?

Atunci cand oamenii pleacd, noi sa ii iubim in continuare, sa pastram
legatura cu ei, sd nu-i judecdm si sd nu ii numim ,,apostati”, s nu
»aruncdm” in ei cu citate din Ellen White care vorbesc despre oamenii
care se indeparteaza de bisericd. Dimpotriva, experientele lor sa fie
pentru noi o ocazie in care sd ne verificim pe noi insine daca suntem in
credinta (2 Cor. 13:5) si sd ne intrebam ce am fi putut face altfel pentru
ca sufletele acestea sa ramana intre noi. Mai mult chiar, sa nu facem
niciun gest care sd ingreuneze cumva intoarcerea lor. Cum putem apli-
ca aceste principii la atitudinea noastrd, ca biserica, fata de cei care au
plecat din diferite motive?
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VESTI MISIONARE 30 iunie

Credinta surorii mele

Familia mea este budista — aceasta este religia traditionald a Mongoliei.
Am fost de multe ori la templul budist pentru a ma ruga si chiar am invatat
sa cant cateva rugdciuni. Cand am terminat colegiul, planuiam sa devin
calugar budist. Sora mea mai mica, Mungu, a inceput sa frecventeze Bi-
serica Adventista. Ii spuneam ci religia ei este o prostie, dar ea a continuat
sd mearga la biserica si chiar m-a invitat si pe mine. Am inceput sa observ ca
Mungu nu mai statea afard pAna noaptea tarziu si refuza sa raspunda cand
incercam sd o provoc la cearta. Se vedeau clar schimbari in viata ei.

Deseori, Mungu aducea acasa carti de la biserica si mi le lasa sa le ci-
tesc. Citind, am inceput sa fiu curios — oare ce invata ea la biserica? Cand
m-a invitat din nou, am acceptat sa merg cu ea.

Oamenii erau atat de prietenosi, si chiar conducdtorii bisericii s-au
oprit si au vorbit cu noi. M-am hotarét s mai merg. Am aflat despre cer si
iad, despre revenirea lui Isus si despre credinta in Dumnezeu. Am crezut
ce spuneau ei si am continuat sd vin. Conceptiile mele budiste erau vagi,
dar ceea ce credeau acesti crestini era foarte clar.

Putin cate putin, am renuntat la dorinta de a deveni calugar budist.
Am primit dragostea lui Dumnezeu si am ascultat chemarea Lui. Am fost
botezat odata cu sora mea. Parintii au incercat sa ne convinga sa renuntdm
la crestinism, dar, cind au vazut schimbarile pe care le-a adus Isus in viata
noastra, ne-au lasat s mergem mai departe la biserica.

Eu si Mungu vorbim despre credinta cu parintii si cu sora noastra mai
mare. Ea crede in Dumnezeu si stie ca El a raspuns mereu rugaciunilor ei.
Dar, conform traditiilor budiste, cel mai mare copil din familie trebuie sd
raména budist pentru ca, atunci cind parintii mor, sa existe cineva care sa
le deschidd usa pentru noua viata. Mungu si eu ne rugam ca parintii nostri
sa-si predea viata lui Dumnezeu si sd renunte la credinta in reincarnare.
Atunci, sora noastra mai mare va fi eliberata de aceasta obligatie si ne va
putea urma spre Dumnezeu.

Biserica din Mongolia este inca tanard si mica. Cei mai multi membri
au sub treizeci de ani si multi sunt incd elevi. Darurile pe care le oferiti
sustin cresterea si intdrirea bisericii noastre. Darul pentru Sabatul al trei-
sprezecelea, oferit bisericii din tara noastra, a ajutat la construirea sau cum-
pararea de cladiri pentru bisericd, la infiintarea unui internat pentru stu-
dentii adventisti din capitala si la cuampararea unui centru de instruire a
tinerilor. Va multumim!

Erdenechimeg si Mungu Sukhbaatar lucreazd in capitala Mongoliei.
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01:00-02:00 Cine sunt adventistii? (loan Campian Tatar)
02:00-02:30 Popas de suflet (Flaviana losif)

02:30-03:00 Poezia sperantei (lon Buciuman)
03:00-04:00 Labirint (Daniel Chirileanu)

04:00-05:00 Dor de libertate (Ciprian lorgulescu)
05:00-05:30 Pe urmele succesului

05:30-06:00 Cliff (emisiune in limba engleza)
06:00-07:00 Viata din Cuvant

07:00-08:00 Simti ca trdiesti! (emisiune in limba engleza)
08:00-09:00 Unul pentru altul (Lavinia Stefan)
09:00-09:30 ABC-ul séanatatii (Constantin Dinu)
09:30-09:45 Stirile misionare

09:45-10:00 Povestea din cufar

10:00-11:00 Exploratorii (Mioara Mei-Rosu)

11:00-11:30 Desene animate

11:30-12:00 Dincolo de cuvinte (Cristina Isvan)
12:00-13:00 Biserica in actiune

13:00-14:00 Amadeus (Anamaria Lupu)

14:00-15:30 Cercetati Scripturile (Liviu Dumitrascu)
15:30-16:00 Pofta buna! (Raluca Mateescu & Mona Dumbrava)
16:00-17:30 Vremea intrebarilor (loan Paicu, Aron Moldovan)
17:30-18:00 Puzzle cu Parker (emisiune in limba engleza)
18:00-19:00 Album de familie (Dorian Gavrila)
19:00-20:00 Punctul de plecare (Adrian Bocaneanu)
20:00-20.30 Salveaza-i viata! (Loredana Dumitrascu)
20:30-21.00 Caleidoscop economic (Mugur Tolici)
21:00-22:00 Labirint (Daniel Chirileanu)

22:00-22:30 Blitz (Cornel Darvasan)

22:30-23:00 Reflectii (Petre Danci)

23:00-01:00 Apelul de noapte (lon Buciuman) (direct)

DUMINICA
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LUNI

01:00-02:30 Vremea intrebarilor (loan Paicu & Aron Moldovan)
02:30-04:00 Cercetati Scripturile (Liviu Dumitrascu)
04:00-06:00 Apelul de noapte (lon Buciuman)

06:00-06:30 Reflectii (Petre Danci)

06:30-07:00 Popas de suflet (Flaviana losif)

07:00-08:00 In numele dragostei (Cornel Darvasan)
08:00-08:30 Caleidoscop economic (Mugur Tolici)

08:30-09:00 Desene animate

09:00-09:30 Salveaza-i viata! (Loredana Dumitrascu)
09:30-10:00 Blitz (Cornel Darvasan)

10:00-11:00 Citind printre randuri (Marius Mitrache) (direct)
11:00-12:00 Emisiune in limba maghiara

12:00-13:00 Dreptul la opinie (Nelu Burcea)

13:00-13:30 Puzzle cu Parker (emisiune in limba engleza)
13:30-13:45 Stirile misionare

13:45-14:00 Vitamina B (emisiune in limba franceza)
14:00-15:00 Punctul de plecare (Adrian Bocaneanu)
15:00-16:00 Intre noi (emisiune in limba spaniol)

16:00-16:30 Dincolo de cuvinte (Cristina Isvan)

16:30-17:00 Pofta buna! (Raluca Mateescu & Mona Dumbrava)
17:00-18:00 Dialog (Emil Banga) (emisiune in limba maghiara)
18:00-19:00 Ora de religie (Daniel Oncea)

19:00-19:15 Altar de seara (Petre Danci)

19:15-19:30 Povestea din cufar

19:30-20:00 Lumea religioasa azi (Beatrice Lospa)

20:00-21:00 Perspective (Liviu Dumitrascu) (direct)
21:00-22:00 Viata la superlativ (Cornel Darvasan) (direct)
22:00-22:30 Pe urmele succesului (Anamaria Lupu)
22:30-23:00 Cliff (emisiune in limba engleza)

23:00-01:00 Apelul de noapte (Teofil Petre) (direct)
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MARTI

01:00-02:00 Sola Scriptura (Cristian Magura)

02:00-03:00 Album de familie (Dorian Gavrila)

03:00-03:30 Lumina pentru indieni (emisiune in limba engleza)
03:30-04:00 Caleidoscop economic (Mugur Tolici)

04:00-06:00 Apelul de noapte (Petre Teofil)

06:00-07:00 Amadeus (Anamaria Lupu)

07:00-07:30 Lumea religioasa azi (Beatrice Lospa)

07:30-07:45 Altar de seara (Petre Danci)

07:45-08:00 Povestea din cufar

08:00-09:00 Perspective (Liviu Dumitrascu)

09:00-10:00 Viata la superlativ (Cornel Darvasan)

10:00-11:00 Starea de bine (Loredana Dumitrascu) (direct)
11:00-12:00 Dialog (Emil Banga) (emisiune in limba maghiara)
12:00-13:00 Exploratorii (Mioara Mei-Rosu)

13:00-14:00 Citind printre randuri (Marius Mitrache)
14:00-15:00 Punctul de plecare (Adrian Bocaneanu)
15:00-16:00 Vreau sa cant (Mihaela Rusu)

16:00-16:30 Poezia sperantei (lon Buciuman)

16:30-17:00 ABC-ul sanatatii (Constantin Dinu)

17:00-18:00 Dialog (Emil Banga) (emisiune in limba maghiarad)
18:00-19:00 Academica (Emanuel Salagean)

19:00-19:15 Altar de seara (Petre Danci)

19:15-19:30 Povestea din cufar

19:30-20:00 Lumea religioasa azi (Beatrice Lospa)

20:00-21:00 Perspective (Liviu Dumitrascu) (direct)
21:00-22:00 Viata la superlativ (Cornel Darvasan) (direct)
22:00-23:00 Scoala Cuvantului (Ciprian lorgulescu)
23:00-01:00 Apelul de noapte (Nicolae lonescu) (direct)
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MIERCURI

01:00-02:00 Punctul de plecare (Adrian Bocaneanu)
02:00-03:00 Biserica in actiune

03:00-03:30 Dincolo de cuvinte (Cristina Isvan)

03:30-04:00 Pofta buna! (Raluca Mateescu & Mona Dumbrava)
04:00-06:00 Apelul de noapte (Nicolae lonescu)

06:00-07:00 Academica (Emanuel Sdlagean)

07:00-07:30 Lumea religioasa azi (Beatrice Lospa)

07:30-07:45 Altar de seara (Petre Danci)

07:45-08:00 Povestea din cufar

08:00-09:00 Perspective (Liviu Dumitrascu)

09:00-10:00 Viata la superlativ (Cornel Darvasan)

10:00-11:00 E bine sa stii (Dana Bordeianu) (direct)
11:00-12:00 Dialog (Emil Banga) (emisiune in limba maghiara)
12:00-12:30 Amprenta

12:30-13:00 ABC-ul sanatatii (Constantin Dinu)

13:00-14:00 Starea de bine (Loredana Dumitrascu)
14:00-15:00 Destinatii (loan Paicu & Aron Moldovan)
15:00-16:00 Scoala Cuvantului (Ciprian lorgulescu)
16:00-16:30 Din toata inima (Lavinia Stefan)

16:30-17:00 Painea cea de toate zilele (Lucian Cristescu)
17:00-18:00 Dialog (Emil Banga) (emisiune in limba maghiard)
18:00-19:00 Dor de libertate (Ciprian lorgulescu)

19:00-19:15 Altar de seara (Petre Danci)

19:15-19:30 Povestea din cufar

19:30-20:00 Lumea religioasa azi (Beatrice Lospa)

20:00-21:00 Perspective (Liviu Dumitrascu) (direct)
21:00-22:00 Viata la superlativ (Cornel Darvasan) (direct)
22:00-23:00 Biserica in actiune

23:00-01:00 Apelul de noapte (medic) (direct)
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Joli

01:00-02:00 Punctul de plecare (Adrian Bocaneanu)
02:00-03:00 Exploratorii (Mioara Mei-Rosu)

03:00-04:00 Vreau sa cant (Mihaela Rusu)

04:00-06:00 Apelul de noapte (medic)

06:00-07:00 Scoala Cuvantului (Ciprian lorgulescu)
07:00-07:30 Lumea religioasa azi (Beatrice Lospa)

07:30-07:45 Altar de seara (Petre Danci)

07:45-08:00 Povestea din cufar

08:00-09:00 Perspective (Liviu Dumitrascu)

09:00-10:00 Viata la superlativ (Cornel Darvasan)

10:00-11:30 Vremea intrebarilor (loan Paicu & Aron Moldovan) (direct)
11:30-12:00 Lumina pentru indieni (emisiune in limba engleza)
12:00-13:00 Unul pentru altul (Lavinia Stefan) (direct)
13:00-14:00 Dialog (Emil Banga) (emisiune in limba maghiara)
14:00-15:00 E bine sa stii (Dana Bordeianu)

15:00-16:00 Labirint (Daniel Chirileanu)

16:00-17:00 Sola Scriptura (Cristian Mdgura)

17:00-18:00 Dialog (Emil Banga) (emisiune in limba maghiara)
18:00-19:00 Dreptul la opinie (Nelu Burcea)

19:00-19:15 Altar de seara (Petre Danci)

19:15-19:30 Povestea din cufar

19:30-20:00 Lumea religioasa azi (Beatrice Lospa)

20:00-21:00 Perspective (Liviu Dumitrascu) (direct)
21:00-22:00 Viata la superlativ (Cornel Darvasan) (direct)
22:00-23:00 Cine sunt adventistii? (loan Campian Tatar)
23:00-01:00 Apelul de noapte (Daniel Oncea) (direct)
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VINERI

01:00-02:00 Academica (Emanuel Salagean)
02:00-03:00 Biserica in actiune

03:00-04:00 Dialog pe scara Richter (Cristian Magura)
04:00-06:00 Apelul de noapte (Daniel Oncea)
06:00-06:30 Pe urmele succesului (Anamaria Lupu)
06:30-07:00 Cliff! (emisiune in limba engleza)
07:00-07:30 Lumea religioasa azi (Beatrice Lospa)
07:30-07:45 Altar de seara (Petre Danci)

07:45-08:00 Povestea din cufar

08:00-09:00 Perspective (Liviu Dumitrascu)

09:00-10:00 Viata la superlativ (Cornel Darvasan)
10:00-11:00 Dor de libertate (Ciprian lorgulescu)
11:00-12:00 Dialog (Emil Banga) (emisiune in limba maghiard)
12:00-13:00 Intre noi (emisiune in limba spaniola)
13:00-13:30 Pe urmele succesului (Anamaria Lupu)
13:30-14:00 Cliff (emisiune in limba engleza)
14:00-14:30 Poezia sperantei (lon Buciuman)
14:30-15:00 Popas de suflet (Flaviana losif)

15:00-16:00 Album de familie (Dorian Gavrila)
16:00-17:00 Simti ca traiesti! (emisiune in limba engleza)
17:00-18:00 Emisiune in limba maghiara

18:00-18:50 Destinatii (loan Paicu & Aron Moldovan)
18:50-19:00 Stirile misionare

19:00-19:30 Amprenta

19:30-20:00 Lumina pentru indieni (emisiune in limba engleza)
20:00-21:00 Biserica in actiune

21:00-22:00 Jurnal de credinta (Beatrice Lospa)
22:00-22:30 Popas de suflet (Flaviana losif)

22:30-23:30 Viata din Cuvant

23:30-00:00 Painea cea de toate zilele (Lucian Cristescu)
00:00-01:00 Predica de Sabat
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SAMBATA

01:00-02:00 Destinatii (loan Paicu & Aron Moldovan)
02:00-02:30 Popas de suflet (Flaviana losif)

02:30-02:45 Stirile misionare

02:45-03:00 Vitamina B (emisiune in limba franceza)
03:00-04:00 Dreptul la opinie (Nelu Burcea)
04:00-05:00 Jurnal de credinta (Beatrice Lospa)
05:00-06:00 Viata din Cuvant

06:00-06:30 Amprenta

06:30-07:00 Reflectii (Petre Danci)

07:00-08:00 Album de familie (Dorian Gavrila)
08:00-09:00 Ora de religie (Daniel Oncea)

09:00-10:00 Cine sunt adventistii? (loan Campian Tatar)
10:00-11:00 Scoala Cuvantului (Ciprian lorgulescu)
11:00-12:00 Predica de Sabat

12:00-13:00 Sola Scriptura (Cristian Magura)
13:00-14:00 Biserica in actiune

14:00-15:00 Jurnal de credinta (Beatrice Lospa)
15:00-15:30 Popas de suflet (Flaviana losif)

15:30-16:00 Painea cea de toate zilele (Lucian Cristescu)
16:00-17:00 In numele dragostei (Cornel Darvasan)
17:00-17:30 Din toata inima (Lavinia Stefan)
17:30-18:00 Povestea din cufar

18:00-19:00 Dialog pe scara Richter (Cristian Magura)
19:00-20:00 Punctul de plecare (Adrian Bocaneanu)
20:00-21:00 Vreau sa cant (Mihaela Rusu)

21:00-22:30 Cercetati Scripturile (Liviu Dumitrascu)
22:30-23:00 Popas de suflet (Flaviana losif)

23:00-00:00 Amadeus (Anamaria Lupu)

00:00-01:00 Simti ca traiesti! (emisiune in limba engleza)
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APRILE MAI IUNIE
1. D. Psalmii51:6 1. M. lsaia 30:15 1. V. loan13:17
2. L. Coloseni1:23 2. M. 2 Corinteni 5:20 a.s.B.20:51; (T. 20:43; 1S. 20:59; MS. 21:07;
3. M. Matei 7:13,14 3. J. Matei21:44 SM.21:07;DJ. 21:03; AR. 21:19
4. M. Luca15:18 4. V. Lucall:4 2. S. Filipeni2:15
5. J. Matei11:28,29 a.5.B.20:22; (1. 20:14;15. 20:26; MS. 20:35; |3, B, 20:52; CT. 20:44; 15. 21:00; MS. 21:08;
6. V. Psalmii31:23 SM. 20:38; DJ. 20:34; AR. 20:47

a.s.B.19:48; (T. 19:40; 1S. 19:48; MS. 19:59;
SM. 20:04; DJ. 20:00; AR. 20:11

7. S. Evrei6:18,19

a.5.B.19:50; CT. 19:42; IS. 19:49; MS. 20:00;

SM. 20:06; DJ. 20:02; AR. 20:12

8. D. Psalmii23:3

9. L. 2Corinteni 5:10
10. M. lov7:9,10

11. M. Evrei 7:19

12. J. Evrei11:13

13. V. Luca21:12,13

a.5.B.19:57; (T. 19:49; 1S. 19:57; MS. 20:08;
SM. 20:13; DJ. 20:09; AR. 20:20

14. S. Efeseni6:16

s.a.B.19:58; CT. 19:50; IS. 19:59; MS. 20:09;

SM. 20:14; DJ. 20:10; AR. 20:21

15. D.
16. L.
17.
18.

Romani 14:7
1 Petru 1:3,4
lov 7:9,10
Luca 15:32

19. J. Matei13:38,39

20. V. Daniel 6:22
s.a.B.20:05; (T.19:57;1S. 20:07; MS. 20:17;
SM. 20:21; DJ. 20:17; AR. 20:29

21. S. loan 5:28,29

a.5.B.20:07; CT. 19:59; IS. 20:08; MS. 20:18;
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